A
Grupo Asesor de

Beneficios e Impactos
Comunitarios (CBIAG)

18 de junio de 2026
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Vé PACIFIC POWER.

Equipo de Participacion

Equipo del Grupo Asesor

Christina Kriiger
Gerente de Politica
-y Participacion de
: las Partes
Interesadas

Cassandra Hales
Coordinadora
deAsuntos
Comunitarios

J

N

.

 —
I3 Source
Equipo de Facilitacidon

Jeffrey Daigle

Morgan
Westbenry

Zanya
" Morgan
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% PACIFIC POWER Participacion del Cliente y Oportunidades de
POWERING YOUR GREATMNESS Contratacioln Dive rsa

Orden

* Para recibir asistencia técnica, seleccione “Tag G-D/ E Source”

Hora Tema como destinatario en el chat y envie su mensaje
1:00 Objetivos y Ponentes

* Haganos saber quién esta en la sala afiadiendo su

1:10 Actividad de Inicio: Cierre del Ciclo .
organizacion (si corresponde)
1:20 Actualizaciones del Programa * Haga clic en "Participantes" y seleccione la opcion "Renombrar"
* Mercado Extendido del Dia Siguiente (EDAM) * Use lavista de galeria (icono en la parte superior derecha)
* Actualizacion del Caso General de Tarifas cuando esté en una discusién grupal

* Actualizacion de la Encuesta de Clientes
* Vayaa "Interpretacion” en la parte inferior de Zoom

1:55 Gestion de Emergencias y _ o " . )
. . * Seleccione "ASL" en Ver o "Espafiol" en Audio
Comunicaciones Corporativas ) . . . . UL
* Sino encuentra el icono de interpretacion, pruebe con el icono “Mas
2:25 Receso
2:35 Oportunidades de Contratacién para Empresas * iSefomenta la participacion!

Propiedad de Personas Pertenecientes a * Las preguntas son bienvenidas en cualquier momento
Grupos Diversos * Porfavor, silencie su micréfono hasta que vaya a hablar
3:20 Comentarios del Pablico * Para hablar, haga clic en "Levantar la mano" en la barra de

herramientas
3:25 Cierre, Resumen y Proximos Pasos




% PACIFIC POWER Objetivos de Hoy

POWERING YOUR GREATNESS

1. Comunicar actualizaciones importantes sobre G ru p O Ase SO r d e
posibles impactos en las tarifas B e n efi C i o S e I m p a Cto S
o | Comunitarios de
2.  Continuar el didlogo del Informe Bienal sobre las .
actividades de Participacion del Cliente Pa c I fl C POWE r

Centrarse en la equidad y en
un futuro de energia limpia
empresas propiedad de personas pertenecientes a en Oregén; de conformidad

3.  Consultar al Grupo Asesor sobre los esfuerzos

actuales relacionados con la contratacion con

grupos diversos con



https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2021R1/Measures/Overview/HB2021
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2021R1/Measures/Overview/HB2021
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2021R1/Measures/Overview/HB2021

'{ Cadena de Suministro

Colaboradores de Pacific Power

Regulacion

Cameron Marion
Nielsen Stanwood
Asoc. Gerente de
Director de Cadena de
Cadenade Suministro
Suministro j
Gestion de Emergencias \
. Holly Powers Lisa Corbly
. Gerente de Gerente de
Programa, Gestion | Programa, Acceso
de Emergencias y

Necesidades

Amira Thompson
Gerente de
Asuntos
Regulatorios
Estatales

~

Robert
Meredith
Director de
Politicas,
Precios y Tarifas

Comunicaciones Corporativas

Funcionales )

Halie Frazee
Gerente del
Programa de
Comunicaciones de '
Mitigacion de
Incendios

\ Forestales

. Omar Granados

\

Especialista en
Comunicaciones

_/

N,/

/ Soluciones para Clientes N

Charity Spires
Gerente de
Programa,
Soluciones para
Clientes

. /

POWERING YOUR GREATNESS



Actividad del Inicio

111
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EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE Pregunta del Inicio

¢ Cual es un consejo en el que piensa

a menudo?




Cierre del Ciclo

111

.-




W PACIFIC POWER Cierre del Ciclo

POWERING YOUR GREATNESS

Temas

Proximos Pasos

. . : \ / Gestion de Emergencias y
CBllyMarco deJusticiaAmbiental Comunicaciones Corporativas se

Respuesta a la Demanda

trasladé a la agenda de junio

Programas: Pacific Power y Resumen de la Didlogo continuo sobre los
Energy Trust of Oregon y , elementos A-H de la Seccién 6
18 i Reun|0n COnjunta de para desarrollar el proximo

Mayo Informe Bienal

Comentarios

Los asesores tribales sugirieron incorporar una perspectiva tribal para cambiar el enfoque de las conversaciones y pasar de
considerar Unicamente la energia durante la planificacion de energia limpia a incluir también a las comunidades afectadas
Hay varios proyectos solares en curso que estan afectando tanto a los recursos naturales de los que dependen las tribus como a los

animales de importancia cultural
Los asesores necesitan claridad sobre como el analisis de datos se relaciona con los informes sobre la métrica de carga energética
gue PacifiCorp esta desarrollando




véﬁf:ﬁlﬂgﬁfgwm‘“ Maximizar los Comentarios de los Asesores

Nuevas herramientas para 2026

Empezar por el “PORQUE” Continuar con el “COMO”

Propdsito de presentar el tema al Grupo
Asesor

Qué esperar durante el punto de la
agenda o qué puede surgir del
segmento

Cémo debe interpretarse o
contextualizarse la informacion

10
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% PACIFIC POWER Proyecto d.e, Ley de la Camara de Representantes
POWERING YOUR GREATMNESS 202 1’ SeCCIOn 6

SECCION 6. (2)(a) La compaiiia eléctrica debera desarrollar, en consulta con el Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios, un informe
bienal que evalue los beneficios y los impactos comunitarios de la compaiiia eléctrica y debera presentar el informe bienal ante la Comision de
Servicios Publicos. El informe bienal debe incluir una descripcién de lo siguiente:

(A) La carga econdmica que representan los costos de energia para los clientes residenciales y las desconexiones de su servicio eléctrico, asi como las
desconexiones del servicio eléctrico de los pequenos clientes comerciales;

(B) Oportunidades para aumentar la contratacion con empresas propiedad de mujeres, veteranos o

personas negras, indigenas o de color;

(C)Acciones en las comunidades de justicia ambiental del territorio de servicio de la compafiia eléctrica destinadas a mejorar la resiliencia durante
condiciones adversas o facilitar inversiones en el sistema de distribucion, incluidas inversiones en instalaciones que generan electricidad sin
emisiones;

(D)Distribucidon de inversiones y mejoras en infraestructura o en la red en las comunidades de justicia ambiental del territorio de servicio de la
compafiiia eléctrica, incluidas inversiones en infraestructura o en la red que faciliten el cumplimiento por parte de la compaiiia eléctrica de los
objetivos de energia limpia establecidos en la seccion 3 de esta Ley de 2021;

(E)Beneficios sociales, econdmicos o de justicia ambiental que resulten de las inversiones, los contratos o las practicas internas de la compafia
eléctrica;

(F) Experiencia del cliente, incluida una revision de las encuestas anuales de satisfaccion del cliente;

(G) Acciones para fomentar la participacion de los clientes;
(H) Otros aspectos que determinen la compafiia eléctrica y el Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios de la compaiiia eléctrica.

11



% PACFICPOWER. ¢ Que esta viendo en sus comunidades?

POWERING YOUR GREATNESS

Busque este texto

Presentation
G

HB2021; Seccion 6(B)

Oportunidades paraaumentar la contratacion de empresas
propiedad de mujeres, veteranos, indigenas, personas negras o de
color

Profundice...

Para cada segmento de expertos en
la materia (SME) enfocado en
“oportunidades para aumentar la
contratacidn con empresas
propiedad de mujeres, veteranos,
personas indigenas, personas negras
o personas de color”, invitamos a los
asesores a compartir su perspectiva
a nivel comunitario, incluyendo
observaciones clave y experiencias
de su trabajo.

12



EACIFIC POWER. Oportunidad de Participacion

L FREFIDOIVM IIAY

OREGON

Watch and celebrate with us!
Saturday, June 20, 11 a.m.
Martin Luther King Jr. Blvd.

Use the QR
code to register
or find the link
in Currents.

13



Actualizaciones
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Mercado
Extendido de
Dia Siguiente

(EDAM)

1|1
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EACIFIC FOWER. Propdsito de este segmento é

Compartir una vision general de la
participacion en el Mercado
Extendido de Dia Siguiente (EDAM)

Informar sobre qué es el

EDAM

Discutir por qué el
EDAM es importante

16



Vé PACIFIC POWER.

Evolucion del mercado en el Oeste

El Mercado en Tiempo Real en el Oeste (WEIM) se
lanzd con la participacion de CAISO y PacifiCorp

California ISO
Wem entity

W Active participant
I Planned WEIM entry 2026
I Plonned WEIM entry 2027

2014 Hoy

El EDAM esta en funcionamiento: PacifiCorp v CAISO lanzaron con

éxito el nuevo mercado el 1 de mayo

—

EDAM

General
Electric

Portland % \ \

PacifiCorp
West

BANC

Turlock
Irrigation
District

California 1S

Public Service

peri Company of

Irrigation . New Mexico
District -

WEIM

B WEIM + leaning towards* EDAM
« Idaho Power
* NV Energy
+ BHE Montana (PowerWatch)

B WEIM + EDAM

*These entities have publicly indicated a leaning towards EDAM as their preferred
day-ahead market.

Map boundaries are approximate and for illustrative purposes only. Copyright
©2026 California ISO

17


https://www.pacificorp.com/about/newsroom/news-releases/extended-day-ahead-market-live.html
https://www.pacificorp.com/about/newsroom/news-releases/extended-day-ahead-market-live.html
https://www.pacificorp.com/about/newsroom/news-releases/extended-day-ahead-market-live.html
https://www.pacificorp.com/about/newsroom/news-releases/extended-day-ahead-market-live.html

W PACIFIC POWER El EDAM se basa en el éxito
del WEIM

Beneficios econdmicos para los clientes MULATIVE WEIM CUSTOMER BENEFITS THROUGH Q1 2026

e EIWEIM ha generado mas de $8.62 mil millones* en i
beneficios para los clientes desde su inicio en 2014* ' ‘

* Los beneficios para los clientes de PacifiCorp suman casi $1.2
mil millones* durante ese mismo periodo

Beneficios de confiabilidad

El despacho automatizado y el uso eficiente del sistema de
transmision han aumentado la confiabilidad

* Septiembre de 2022, récord de calor en todo el Oeste

ENERGY COST SAVINGS (BILLIONS)

* Enero de 2024, tormentas de hielo y récord de
frio en el Noroeste

WIIM FHL NI ONILYIDI LY STILILNT 4O H3dWNN

ElI EDAM es el unico mercado del dia siguiente en el Oeste que
puede dar cabida a todas las entidades del WEIM y mantener el
éxito alcanzado por el mercado actual

Beneficios del WEIM | Mercados Energéticos del Oeste 18



https://www.westernenergymarkets.com/western-energy-imbalance-market-weim/benefits

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Participantes comprometidos

PacifiCorp (PAC)
 Ingresd en mayo de 2026

Portland General Electric (PGE)
* Entrada planificada en octubre de 2026

Balancing Authority of Northern California (BANC)
* Entrada planificada en 2027

Los Angeles Department of Water & Power (LADWP)
* Entrada planificada en 2027

Public Service Company of New Mexico (PNM)
* Entrada planificada en 2027

Turlock Irrigation District (TID)
* Entrada planificada en 2027

Imperial Irrigation District (1ID)
* Entrada planificada en 2028

Estado actual de la participacion en el EDAM

W

Entidades que consideran unirse al
EDAM

 |daho Power

* NV Energy

* PowerWatch (anteriormente Berkshire Hathaway
Energy Montana)

19
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% PACIFIC POWER Caso General de Tarifas de Oregdn de 2027

POWERING YOUR GREATNESS

Impactos

* Propone un aumento general del 8.6% para todas las clases de clientes (sin perjuicio de otros ajustes que se produzcan).

» Las facturas de los clientes residenciales aumentarian un 10.8%, o $15.61 por mes para un cliente residencial tipico
* Las facturas de los clientes no residenciales aumentarian, en promedio, un 7%.

* El aumento de tarifa del caso general de tarifas de Pacific Power entraria en vigor en abril de 2027

Factores
* Lainversion continua de PacifiCorp en la resiliencia del sistema, lo que requiere las mejoras necesarias y el mantenimiento necesario

* Impacto financiero sustancial relacionado con el aumento del costo de materiales, y la mano de obra, asi como el costos de hacer
negocios

* El proyecto Willamette River Crossing, que reemplazé un cable subacuatico que conecta el centro de Portland con el noreste de
Portland: una inversidn necesaria que permite continuar con la limpieza del sitio Superfund del Puerto de Portland

* Gastos de seguros en rapido aumento relacionados con el riesgo de incendios forestales

Enlace a la propuesta de tarifas de Oregdn

21


https://www.pacificpower.net/about/rates-regulation/oregon-rate-proposal.html

X

Caso General de Tarifas de Oregdn | Impactos

PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

residenciales

Componentes en juego:

fMecanismo de Ajuste de los Costos de la Energia (PCAM) de Oregdn

* PCAM de 2022:
*  Fechade vigencia: 1 de mayo de 2026

. Impacto: 2.8% de disminucion de la tarifa
* PCAM de 2021, 2023y 2024:
. Fecha de vigencia: 1 de abril de 2027

\ . Impacto: 4.2% de disminucion de |a tarifa

\_

f Mecanismo de Ajuste de Transicion de Oregdn (TAM)

. Fecha de vigencia: 1 de enero de 2027

. Factor: Costos netos de energia actualizados

*  Impacto: 2.3% de disminucién

J
2

J

Solicitud del Caso General de Tarifas (GRC) de Oregén

. Presentada el 7 de mayo de 2026; tarifas vigentes a partir del 1 de abril de 2027

*  Impacto: 10.8% de aumento de la tarifa

~\

W

-

J

\_

Fecha de vigencia: 5 de abril de 2027

Impacto Neto General en la Tarifa: 2%

De abril de 2026 a abril de 2027

~

J

22



EACFIC POWER. Recursos para clientes

OREGON [ {[) PROGRAM B

N

Programa de Descuento para

Personas con Bajos Ingresos

de Oregdn

Oregon Energy Fund

Programas de Asistencia Energética

de Oregdn

Programa de Asistencia de

Energia para Hogares con

Bajos Ingresos

Los clientes pueden llamar al 1-888-
221-7070 para analizar sus opciones.

23


https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/oregon-low-income-discount-program.html
https://www.oregonenergyfund.org/covid-19-debt-relief-utility-bills-help/
https://www.oregonenergyfund.org/covid-19-debt-relief-utility-bills-help/
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx
https://www.oregon.gov/ohcs/energy-weatherization/Pages/utility-bill-payment-assistance.aspx

N FCINFER. Cémo Participar

POWERING YOUR GREATNESS

Formas de Participar

Los clientes pueden compartir sus comentarios presentandolos directamente a la Comision de Servicios
Publicos de Oregdn (haciendo referencia al numero de expediente UE 470), participando en audiencias
publicas cuando se programen o revisando la informacion del caso y los documentos presentados en el
sitio web de la comision.

Los comentarios de los clientes son una parte importante del proceso de fijacion de tarifas y los
comisionados los tienen en cuenta al tomar decisiones

GENERAL RATE REVISION

* This docket is a contested case. See the Internal Operating Guidelines and OAR 860-001
Subject Company: PACIFIC POWER

Docket No: UE 470  Docket Name: PACIFICORP REQUEST FOR A Submit Public Commen‘

Estado de Oregdn: Comisién de Servicios Publicos de Oregdn

24


https://apps.puc.state.or.us/edockets/DocketNoLayout.asp?DocketID=25035
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Programa LID | Formas de
Solicitar la Inscripcion

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Inscripcién automatica Autoinscripcién Inscripcidn por Terceros
De manera continua, la compaiiia identificaa ¢  Solicitud linea en inglés y espafiol. Inscribase en el * Untercero puede solicitar la inscripciéon
los beneficiarios de LIHEAP o OEAP que no Oregon Low-Income Discount Program o en el en nombre del cliente
estan inscritos y los inscribe Programa LID de Oregdn
automaticamente o extiende su inscripciéon * Comuniquese con el Centro de Atencién al «  Seleccione el botdn de opcién "Empleado
Cliente al 1-888-221-7070. de Pacific Power/Tercero" en la solicitud en
»  Através del acuerdo de intercambio *  Se proporciona un especialista que habla linea
de datos de OHCS, la compaiiia recibe espafol para ayudar a los clientes que hablan
una lista mensual de beneficiarios de espafiol. Para los clientes que hablan otros «  Comparta con el diente los términos del
LIHEAP u OEAP y les asigna el nivel de idiomas, PacifiCorp ofrece servicios de programa y marque la casilla "Acepto los
descuento correspondiente segun sus intérprete. Términos del Programa"
ingresos ajustados de acuerdo con el ° Se brinda asistencia a los clientes con
ndmero de integrantes del hogar. discapacidad auditiva mediante TTY al 1-800-

* Las personas que completen el formulario

833-2878 (servicios de retransmision solo . .
ara dispositivos habilitados para TTY) il G e (el Ol T
*  Otros beneficiarios de LIHEAP/OEAP P P P ' nombre en el campo Empleado de Pacific
que no estan en la lista de OHCS se Power/Tercero
inscriben automaticamente con un *  Solicitud en papel: esta disponible en linea o puede
comunicarse con el Centro de Atencién al Cliente para ,
descuento del 20%, pero pueden . o .y nep * Incluya el nombre de la organizacién (es
presentar una solicitud para salicitar una copia. Disponible en inglés y espafiol

decir, el nombre de la agencia de accién

determinar si califican para un comunitaria)

descuento mayor

26
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W PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

e Solicitud en
papel
disponible en
inglés y espanol

* Lasolicitud web sigue
una estructura similar

Programa LID | Solicitud

Pacific Power Oregon Low-Income Discount (LID)
Program Application

Mail completed forms to: LID Program Manager You may apply online at: www PacificPowernet/LID

gzs ! For questions call toll-free: 1-g
Port

PACIFIC POWER CUSTOMER INFORMATION: (a1 informatian s req

Account Number: You can find this & ght hand corer of your Padific Pawer bi

OO 1110 O O

Errail address

INCOME GUIDELINES FOR OREGON

LID PROGRAM GUIDELINES

. fe to quaify dential Pacic 0% of Seate Medan Income (M)
Efirctve October 1, 2025
vl Grow Le
Housenold Sa

'
3
5
7
9
10 $10
11 $108510
12 $110.725
acduonal <

perwon add 32215

nnual

may nclude but not lim

‘PACFIC POWER.

Pacific Power Oregon Low-Income Discount (LID)
Program Application

You may apply online at: www Pa

For questions call toll-free: |

Suite 2000

! (Check all tha

OOooO

ur household have a
rtificate program, if you cumre

www. PacificPower.net/ Wildfire.

DECLARATION (Please read carefully ai

x




W

% PACIFIC POWER Programa LID | Recertificacion

POWERING YOUR GREATNESS

Reinscripciones Generales
* Serequiere volver a inscribirse en el

programa cada dos afios. Notificacion Plazo Tipo de Comunicacion
* Los clientes que reciben LIHEAP u OEAP

) ) ' o 19 60 dias Carta
seran reinscritos automaticamente por
dos anos tras la recepcién del informe g 30dias * Correo electrénico a las
mensual de LIHEAP/OEAP de OHCS. cuentas con una direccion de

correo electrdnico activa.

Planes de Notificacion de
Reinsc ripcién Carta.a Ias-c,uentas qgue no teng,ap
una direccion de correo electrénico

activa, cuya direccién esté en

o o 2 g cuarentena o Cuyo correo
Inscripciones Automaticas . : .
electrénico enviado 30 dias antes
Notificacidn: carta o correo electrdnico haya sido devuelto.

60 dias antes, segun la preferencia de

facturacion 39 15 dias Llamada Telefdnica

4¢ Reinscripcion Carta de Eliminacion
automatica en la
fecha de aniversario

Notificacion: carta o correo electronico
60 dias antes, segun la preferencia de
facturacion
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W PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

* Notificacion
de 30 dias
(inglésy
espanol)

Programa LID | Correos

electronicos de recertificacion

Dear ( TOKEN1

We are writng to let you know 1t is time to reapply for Pacic
Power's Low-income Discount (LID) program, in order to
continue receiving a discount on your future electric bills.

Please note that your action is needed to ensure your
continued participation in Pacific Power’s Low-Income
Discount program. This is our second notice encouraging
you to reapply for the program. Please carefully read the
information in this email if you do not take action, you will
be removed from the Low Income Discount Program

on ( TOKEN2 -

Program participants are generally required 1o re-enroll every two
years. Program sligibility and the discount level are based on
your annual household income, at or below 80% of Oregon State
Median Income, adjusted for household sce

You can find the income guidelines at FacificPowernet/'LID. If
you qualify. use your 12-digt account number from your Pacific
Power bill and provide your monthly gross income on the

application

You may aiso call us toll-free at 1-888-221-7070 to apply. 10
request a paper apphication, or if you have questions. Our
customer care specialists will be happy to assist you For genaral
information about energy assistance, please vist

PacificPower net/Assistance

Enroliment in the LID program authorizes Pacific Power to share
billing information with third parties who may contact you 1o enroll
you in energy assistance and weatherization programs

Thank you for being our customer
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PACIFIC POWER

Estimado ( TOKEN1 «

Le escribimos para informarie que ya es momento de volver 3
solicitar el Programa de Descuento de Bajos Ingreses (LID, por
sus siglas en ingkés) en Oregon de Pacific Power, para continuar
recibiendo un descuento en sus futuras facturas de slectricdad

Tenga en cuenta que es necesario que usted actie para
continuar participando en el Programa de Descuento de
Bajos Ingresos en Oregon de Pacific Power. Este es nuestro
segundo aviso para animarle a volver a solicitar el
programa. Lea atentamente la informacion de este correo
electronico. Si no realiza esta accion, se le dara de baja del
Programa de Descuento de Bajos Ingresos el | TOKENZ -

Por lo general, los participantes del programa deben volver a
inscribirse cada dos anos. La elegibilidad y e nivel de descuento
se basan en los ingresos anuales de su hogar, los cuales deben
ser iguales o inferiores al 30% del Ingreso Medio Estatal de
Oregon, ajustado segun &l tamaho del hogar

Puede encontrar las pautas de ingresos en PacificPower net'LID
Si califica, use el numero de cuenta de 12 digitos que aparece
en su factura de Pacffic Power y proporcions sus ingresos brutos
mensuales en la solicitud

SOUCITAR AHORA

También puede lamarnos sin costo al 1-888-225-2611 para
solcitar el programa, pedir una solcitud en papel o i tiene
preguntas. Nuestros especialistas de atencion al chente con
gusto ke ayudaran. Para informacion general sobre asstencia de
energia, visite PacificPower nat/Asistencia

La inscripcion en el programa LID autoriza a Pacific Power a
compartst informacion de facturacion con terceros que pueden
contactario para inscribirlo en programas de asistencia
energeética y climatizacion

Gracias por sef nuestro clients

(Vv prgurtims ! | Cagevied | 488225 301 |
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PACIFIC POWER

Dear | TOKEN1 *

Thank you for participating In Pacific Power's Low Income Discount (LID)
program

As a recipient of LIHEAP and/or OEAP, your LID program enroliment has
been automatically extended another 2 years at your current discount
level. You do not have to do anything.

Program eligibility and discount level are based on your annual
household income at or below 60% of Oregon State Median Income
(SMI) adjusted for household size. If your household size and/or income
has changed, please reapply for LID to determine your discount level
You can find the income guidelines and may apply online at
PacificPower net/LID under “Apply Now." You may also call us toll-free at
1-888-221-7070 to apply or to request a paper application

Enroliment in the program authorzes Pacific Power to share billing
information with third parties who may contact you to enroll you in energy
assistance and weatherization programs

If you have questions, please contact us at 1-888-221-7070. Our
customer care specialists will be happy to assist you. For general
information about energy assistance, please visit

PacificPower net/Assistance

Thank you for being our customer

Have questions? Contact Us | 1-888.221.7070 | Espadiol 1-888.225-2011

f @ X
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Programa LID | Cartas de recertificacion

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Carta de 60 dias o mas

Carta de 30 dias o mas

825 NE Multnomah St.
Portland, OR 97232

PACIFIC POWER.

A DIVISION OF PACIFICORP

<<Name>>
<<Mailing Address Line 1>>
<<Mailing Address Line 2>>

Dear <<Customer Name>>,

You're our number one priority, and we're grateful for the opportunity to serve you. We are writing to let
you know it is time to reapply for Pacific Power’s Low-Income Discount (LID) program, in order to
continue receiving a discount on your future electric bills.

Please note that your action is needed to ensure your continued participation in Pacific Power’s Low-
Income Discount program. Please carefully read the information in this letter. If you do not take action,
you will be removed from the Low-Income Discount Program in August 2026.

Program participants are generally required to re-enroll every two years. Program eligibility and the
discount level are based on your annual household income, at or below 60% of Oregon State Median
Income, adjusted for household size (see below).

LID Program Yearly Goss Household Income
Effective October 1, 2025
Number of People in Household Yearly Gross Income at or below

1 538,385
2 550,196
3 $62,006
4 573,817
5 $85,627
3] 597,438
7 $99,652
8 $101,867

For each additional person add: 52,215

%

825 NE Multnomah St.
Portland, OR 97232

PACIFIC POWER.

A DIVISION OF PACIFICORP

<<Name>>
<<Mailing Address Line 1>>
<<Mailing Address Line 2>>

Dear <<Customer Name>>,

You're our number one priority, and we're grateful for the opportunity to serve you. We are writing to let
you know it is time to reapply for Pacific Power’s Low-Income Discount (LID) program, in order to
continue receiving a discount on your future electric bills.

Please note that your action is needed to ensure your continued participation in Pacific Power’s Low-
Income Discount program. This is our second letter encouraging you to reapply for the program. Please
carefully read the information in this letter. If you do not take action, you will be removed from the
Low-Income Discount Program in July 2026.

Program participants are generally required to re-enroll every two years. Program eligibility and the
discount level are based on your annual household income, at or below 60% of Oregon State Median
Income, adjusted for household size (see below).

LID Program Yearly Goss Household Income
Effective October 1, 2025

Number of People in Household Yearly Gross Income at or below

1 $38,385
$50,196
$62,006
$73,817
$85,627
$97,438
$99,652
$101,867
For each additional person add: $2,215

W N[ || |WIN
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HB2021; Seccidon 6(G)
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EACIFIC POWER. Preguntas para la discusién

1. éEn el dltimo afio, ha tomado alguna medida para prevenir un incendio forestal o
preparar su hogar o negocio en caso de que ocurra uno?

2. ¢Sabe que Pacific Power busca identificar los hogares con personas que, durante un corte
de energia, corren un mayor riesgo de que su salud, seguridad e independencia se vean
afectadas, a fin de enviarles comunicaciones y notificaciones especificas sobre los
eventos de Corte de Energia por Seguridad Publica?

3. ¢Ha visto o escuchado alguna comunicacién sobre |la preparacion para
incendios forestales en el ultimo afo? ¢De donde?
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REACFIC POWER. Propdsito de este segmento

POWERING YOUR GREATNESS

Proporcionar a los miembros del Grupo
Asesor de Beneficios e Impactos
Comunitarios informacion y recursos
sobre incendios forestales

Compartir lo que los clientes y
los miembros del Grupo Asesor
pueden hacer para ser resilientes
durante la temporada de
incendios forestales

Solicitar opiniones sobre como
podemos comunicarnos mejor
e interactuar con nuestros
clientes y comunidades

33



Vé PACIFIC POWER. Resumen

POWERING YOUR GREATNESS

 Informacion sobre seguridad y
preparacion ante incendios
forestales

* Comunicaciones y divulgacion
sobre incendios forestales

* Encuesta y entrevistas sobre las
comunicaciones relacionadas
con incendios forestales

* Preguntas y Respuestas
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PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Actualizar los datos de contacto

y suscribirse a las alertas

PacificPower.net/Account

PacificPower.net/Alerts

1-888-221-7070

Crear una zona de proteccion
contra incendios alrededor de su
hogar

* Pode la vegetacion muerta,
mantenga limpio su patio

* Visite el sitio web de la oficina de
Bomberos del Estado de Oregdn
para obtener recursos

Tenga un plan y actualice su kit de

Preparacion de los Clientes

emergencia

Contactos de emergencia

Conozca las vias de evacuacion

2-3 semanas de comida/agua

Fuente de energia de reserva

Kit de emergencia

¢En el dltimo afo, ha tomado alguna medida para prevenir un incendio forestal o preparar su hogar o

negocio en caso de que ocurra uno?

W
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Recursos para clientes

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Identificacion de
necesidades médicas, de

acceso y funcionales

Pago de facturas y ayuda
financiera

Apoyo linglisticoy de
comunicaciones

Apoyo a las
comunicaciones de
PSPA

Reembolsoy
recursos para
energia de

Si usted o alguien en su hogar
tiene una condicién médica que
podria agravarse por una
interrupcion del servicio, puede
calificar para nuestro certificado
médico. Los clientes también
pueden autocertificarse como
personas con necesidades de
acceso o funcionales.

+\ S
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Cuando llame al servicio de
atencion al cliente, podra hablar
directamente con una personay
obtener asistencia en mas de
300 idiomas las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana.

Tenemos programas para ayudar a
los clientes elegibles con las
facturas de servicios publicos y
otros tipos de ayuda financiera.

En caso de un Corte Energia por
Seguridad Publica,
mantendremos informados a los
clientes identificados con
necesidades médicas y clientes
identificados con necesidades
de acceso y funcionales (AFN)

&
ke T a

Visite PacificPower.net/Accessibility para mas informacién

respaldo

Reembolso de $1,000 por una
fuente de energia de respaldo
gue cumpla los requisitos para
los clientes inscritos en el
Programa de Certificado Médico
y en el Programa de Descuento
para Clientes con Bajos Ingresos
de Oregon.

Reembolso de $4,000 para
centros de atencion residencial
con licencia, hogares de
acogida para adultos o centros
para pacientes terminales
(hospice).

éSabe que Pacific Power busca identificar los hogares con personas que, durante un corte de energia, corren un mayor riesgo de que su salud,

seguridad e independencia se vean afectadas, a fin de enviarles comunicaciones y notificaciones especificas sobre los eventos de Corte de Energia por

Seguridad Publica?
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Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Materiales Informativos para Clientes

N

Programas de accesibilidad

Pagina web

* Autocertificacion de AFN

* Certificado médico

* Seguridad de la energia de
respaldo

* Ayuda financiera

* Apoyo de comunicacidn
(350 idiomas)

* PSPS

* Actualice la informacién de
contacto

* Reciba alertas

*Contactenos

* Folletos y Kit de herramientas
AFN

Programas de accesibilidad
Folleto

* En lenguaje sencillo
* COmo obtener mas
informacion:
* Sitio web de programas
de accesibilidad
* Cédigo QR
* Como hablar con
una persona
directamente 24/7

Preparacion parainquilinos

Folleto

* iQué es un PSPS?

* Haga un plan de emergencia

* Sitio web de preparacion

* Mapa de interrupciones

* Recursos locales

* Certificado médico

* Autocertificacion de AFN

* Uso seguro de fuentes de
energia de respaldo

* COmo obtener mas
informacién

Programas de accesibilidad
kit de herramientas para
SOCios

* Texto del sitio web

* Publicaciones en redes
sociales

*Enlaces y folletos de
programas para
clientes

* Materiales sobre incendios
forestales

* Videos

Todos los recursos estan disponibles en inglés y espaiol



https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP_Wildfire-Customer-Programs-Handout_English_02-2025.pdf
https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP_Wildfire-Customer-Programs-Handout_English_02-2025.pdf
https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP_Wildfire_ApartmentPSPSFlyer_ENGLISH.pdf
https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP-Accessibility-Programs-Toolkit-for-Partners.pdf
https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP-Accessibility-Programs-Toolkit-for-Partners.pdf
https://www.pacificpower.net/content/dam/pcorp/documents/en/pacificpower/outages-safety/wildfire-safety/PP-Accessibility-Programs-Toolkit-for-Partners.pdf

WEACKIC POWER. Recursos en Linea

Pagina de inicio /Incendios /Incendio
forestales

Ajustes de Seguridad Mejorados /Ajustes /Configuraciones

Cortes de Energia Por Seguridad /PSPS /Corte

Publica

Desactivacion de Emergencia /Desenergizar /Desenergizacion
Refuerzo del sistema /Resiliencia /Resiliencia
Conciencia Situacional /Concientizacién /Conocimiento

Preparacion /Prepare /Preparar

Energia de Respaldo /EnergiaDeRespaldo /Respaldo

Certificado Médico /Médico /Médica

Accesibilidad /Accesibilidad /Accesibilidad

Cortes /Cortes /Apagones

www.PacificPowerWeather.com
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https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety/wildfire-safety-precautions.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales/configuraciones-de-seguridad-mejoradas.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety/public-safety-power-shutoff.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales/cortes-electricos-para-la-seguridad-publica.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety/de-energization.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales/de-energization.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety/reducing-risks.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales/reduciendo-riesgos.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/wildfire-safety/situational-awareness1.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/seguridad-contra-incendios-forestales/conocimiento-situacional.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/storm-emergency-preparedness.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/tormentas-y-emergencias.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/storm-emergency-preparedness/backup-generators.html
https://www.pacificpower.net/es/seguridad/tormentas-y-emergencias/energia-de-respaldo.html
https://www.pacificpower.net/my-account/payments/bill-payment-assistance/medical-certificate.html
https://www.pacificpower.net/es/opciones/asistencia/medica.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety/access-and-functional-needs.html
https://www.pacificpower.net/es/apagones/accesibilidad.html
https://www.pacificpower.net/outages-safety.html
https://www.pacificpower.net/es/apagones.html
https://pacificpowerweather.com/?company=Pacific%20Power
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PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Comunicaciones directas con los
clientes

. Correos electronicos

*  Mensajes en la factura

Recursos en linea

. Redes Sociales
*  Paginaweb
* Videos

. Folletos, materiales
informativos

Eventos de divulgacion
*  Seminarios web

. Eventos Informativos
Abiertos al Publico

Métodos adicionales
*  Medios proactivos

*  Publicidad de pago

Colaboracion

Actividades de Comunicacion

* Socios de seguridad publica

* Infraestructuras criticas

*  Naciones Tribales

*  Proveedores de servicios

e  Organizaciones de base comunitaria
* Lideres comunitarios

*  Reguladores

. Funcionarios electos

Comentarios

* Encuestas antes y después de la temporada
de incendios forestales

éHa visto o escuchado alguna
comunicacion sobre la preparacion para

donde?

incendios forestales en el Ultimo ano? éDe

‘P‘FFKPOWER

Public Safety Power Shutoffs (pses)
Working to stop widfires before they start

Peps

Wi s

Wete hel’&fﬂ Yo
SUPPORTING ACCESSIBILITY NEEDS
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REACIFIC POWER. Eventos de divulgacion

1
e 12 eventos comunitarios con 636 “"Ca‘nnon Beach (4/22) | =R

asistentes '
(

- Enterprise (5/21)
)

Hood River = ‘
% _ g ) @ ‘\“I Arlington (5/18)
- | Mosier(4/18
gl

yeal Lincoln City (4/23)

i E {

e 2 seminarios web con 417 e BEEEIOELE

asistentes | I s :

Grants Pass (4/29) ah =
Seminarios web Wy S Kamathralis 472
‘ Hriddia) iy ’s

Seminario web de Oregdn con ASL Grabacion T g e
(3/10/26) de Video , : up I
Seminario Web en Espaiiol de Oregdn Grabacion | é {J (
(3/11/26) de Video
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https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
https://youtu.be/CHKX2EDqNNY
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PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Medicion del Impacto de la Divulgacion

W

médicas?

Pagina Web de Programas de Pagina Web de Certificado Pagina Web de Energia
3500 Accesibilidad 600 Médico 600 de Respaldo
3000 500 500
2500 400 400
2000 300 3004
1500
o0 o0
500 - 9 5
0 0 0
Enero Febrero Marzo Abril Ma Enero Febrero Marzo Abril Ma Enero Febrero Marzo Abril Ma
yo yo yo
m— |nglés m— E spafiol m— |nglés m— Espaiiol m— |nglés m—— Espafiol
Pagina Web Sobre Pagina web de
10000 Incendios 550 PSPS
8000 Forestales 200
6000 150
4000 100
2000 50 4
0 0
Enero Febrero Marzo Abril Ma Enero Febrero Marzo Abril Ma
yo yo
= |nglés = Espafiol == |nglés === Espariol
0 éCual es la mejor manera de llegar a los clientes de habla hispana con necesidades 43
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Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Encuesta de pretemporada de
incendios forestales de abril de 2026

El 58% esta al tanto de las
comunicaciones sobre seguridad
contra incendios forestales

o EI90% clasifica el sitio web de Pacific
Power como la fuente de informacion mas
clara

o El77% clasifica las reuniones/eventos
comunitarios como la fuente de
informacion mas util

Las notificaciones por mensaje de texto son el

método de comunicacidon mas eficaz de Pacific
Power, seguidas por el correo electrénico

El 71% sabe que Pacific Power puede
desenergizar las lineas durante la temporada de
incendios forestales

El 78% sabe que puede actualizar su
informacion de contacto, pero solo el 37% lo

ha hecho

Comentarios sobre las Comunicaciones de 2026

Comentarios adicionales de las partes interesadas

* Las comunicaciones directas como el correo electronico, los
mensajes en la factura y las cartas son buenas, pero asistir a
eventos en persona y participar en las redes sociales también son
métodos exitosos

* Los mensajes de preparacion siguen siendo una necesidad
constante, y se solicita que se repitan antes de la temporaday
durante ella

* Elapoyo a los clientes vulnerables sigue siendo una preocupacion

* Se necesita una mejor representacion de los clientes con
AFN en nuestros materiales

* Agregar informacion sobre recursos locales al sitio web

* Explorar formas de acceder a los programas para clientes a
través de las cuentas de los clientes

45



Mejoras en las Comunicaciones de 2026

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

Materiales y esfuerzos actualizados

* Nuevos videos educativos sobre medidas de seguridad contra
incendios forestales

PACIFIC POWER.

* Multiples comunicaciones de pretemporada a los clientes
* Variedad de tipos de eventos comunitarios y ubicaciones
* Tarjeta postal sobre los Ajustes de Seguridad Mejorados
Para dar mayor Difusion de los Programas de Accesibilidad para Clientes

* Biblioteca de imagenes de AFN ampliada

* Seagregaron enlaces en la pagina de Cuenta del
Cliente a los programas de accesibilidad

Wildfire safety precautions
in place for your area
D

* Informacidn adicional sobre recursos locales agregada al sitio web
» Seagrego la autocertificacion de AFN a los folletos

* Seanalizaran los grupos de edad de los clientes con AFN para
determinar qué grupos deberian recibir informacién sobre
programas para clientes

46

e ¢ Qué mas podemos hacer para mejorar las comunicaciones con los clientes y las comunidades?
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Y EACIFIC FONFER. Participe en Nuestras Entrevistas con Socios

* Se realizan seis entrevistas en profundidad en cada ronda de la encuesta con organizaciones de base
comunitaria (CBO) y otras organizaciones asociadas en todo Oregdn

* Préxima oportunidad: noviembre de 2026, marzo de 2027

* Las entrevistas duran 30 minutos y se realizan mediante Microsoft Teams
* Alos participantes se les ofrece hasta $100 como “agradecimiento” por su tiempo y comentarios

* Todas las entrevistas son grabadas

* Las entrevistas se programan mediante un “contacto inicial facilitado” por Pacific Power

éLe interesaria participar en nuestras entrevistas con socios para la encuesta de comunicaciones sobre incendios
forestales?

47
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HB2021; Seccion 6(B)
Oportunidades para aumentar la
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% PACIFIC POWER Propédsito de este segmento

POWERING YOUR GREATNESS

Compartir una vision general de alto
nivel del equipo de adquisiciones, el
proceso y la direccion estratégica

Describir las inversiones realizadas
por la compania entre 2023-2025
en empresas propiedad de

personas pertenecientes a grupos

Discutir las limitaciones para
identificar proveedores y solicitar |a
opinién de los miembros
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EACIFIC POWER. Preguntas para la Discusion

1. ¢éAlguna vez ha participado en un proceso de licitacion o contratacion?
2. ¢Siente que entiende como se seleccionan los proveedores?

3. ¢éHavisto como los plazos de adquisicion afectan los cronogramas de
proyectos en su trabajo o comunidad?
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Vision General de la Funcion de Adquisiciones /.

Vé PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

¢Como contribuye la funcion de adquisiciones a las iniciativas de HB2021?

* El equipo de adquisiciones de PacifiCorp tiene como funcion permitir que la compaiiia realice el trabajo de manera financieramente
responsable mediante la gestidn de contratos, la planificacion de materiales y la adquisicion de materiales y servicios, tanto para
trabajos programados como de emergencia.

Ciclo de participacion en el proceso de adquisiciones

* Notificacion del trabajo y de los materiales o servicios requeridos

* Publicacidon del evento y del paquete de licitacion para participantes calificados
e Evaluacion

* Adjudicacion

Estrategia de Adquisiciones
*  Evaluacion comercial (costos, plazo de entrega y desempefio del proveedor)
* Evaluacion técnica (calificaciones y credenciales del proveedor)

Implicaciones para las comunidades

* Los procesos de adquisicidon de PacifiCorp equilibran los costos para los clientes con la confiabilidad, teniendo en cuenta el
cronograma, el presupuesto, el desempefio del proveedor, etc.

* El margen de discrecion para seleccionar a los adjudicatarios suele ser limitado
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PACIFIC POWER. Adquisiciones y Gastos con Proveedores Diversos

POWERING YOUR GREATNESS

Gasto de la organizacién con entidades certificadas y autoidentificadas como
diversas en todo el territorio de servicio

El gasto con proveedores diversos aumentd de $199 millones (6.1%) en 2023 a $348 millones (9.5%) en 2025

* Elcrecimiento superd significativamente los aumentos del gasto total
* Progreso impulsado por un mayor uso de proveedores diversos identificados
* La organizacion se acerca al hito del 10% de gasto con proveedores diversos

N

Ano Total Diversidad Porcentaje
2025 S 3,663,089,030.82 S 348,472,201.50 9.51%
2024 S 3,409,583,566.92 S 266,663,839.66 7.82%
2023 S 3,265,522,747.63 S 199,007,972.80 6.09%
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% PACIFIC POWER. Limitaciones para |dentificar Proveedores
Diversos (HB2021)

Restricciones de adquisiciones ¢Qué puede hacer el Grupo Asesor para
ayudar?
* Visibilidad limitada o nula respecto de proveedores

calificados ubicados en Oregon * Involucrar a lideres locales y estatales en la creacidn y el

mantenimiento de una base de datos integral de empresas
* Dependencia de las actividades de contacto con proveedores certificadas, similar al California Supplier Diversity Clearinghouse,
para crear una cartera de posibles proveedores creado y mantenido por instruccion de la Comision de Servicios
Publicos de California y conforme a la Orden General 156.
* Los gastos de la organizacidon se han reducido debido a las
presiones financieras derivadas de los litigios en curso
relacionados con incendios forestales, lo que afecta la asistencia
a eventosy las oportunidades de interaccion
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RPACFIC POWER. ¢ Qué ofrece un Clearinghouse?

POWERING YOUR GREATNESS

Un centro de intercambio de informacién sobre adquisiciones
(clearinghouse) sirve como recurso para las empresas de servicios publicos
de Oregén

Puede:
* Solicitar a las empresas que presenten solicitudes para obtener la certificacion como empresas pequeias o diversas
* Verificary aprobar las solicitudes para su inclusion en la base de datos de empresas certificadas
* Revisar las certificaciones existentes (WBENC, NMSDC, etc.)
* Revisar lainformacién financiera de la empresa
e Realizar visitas a las instalaciones
* Darseguimiento a la certificacion de las empresas y comunicarse con ellas para que las renueven antes de su vencimiento
* Mantener una base de datos con funcién de busqueda de empresas locales, pequenas y diversas certificadas.
* Identificar cada empresa certificada segun la categoria de bienes o servicios que ofrece
* Servir como recurso para que las empresas compartan proximas solicitudes de

Al centralizar esta informacion, un clearinghouse ayuda a las organizaciones a:
* Identificar empresas pequeiasy diversas certificadas para incluirlas en proximas oportunidades
* Mejorarla consistencia y el cumplimiento
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PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS

ENLACE A LA REUNION DE ZOOM DE CBIAG

2026 ID de la reunién: 83670154272
Cdédigo de Acceso: 262518

Fechas propuestas para las

reuniones: 15 de enero de 2026
19 de febrero de 2026

19 de marzo de 2026

16 de abril de 2026

Mayo (Sesién conjunta)

18 de junio de 2026

16 de julio de 2026

Agosto de 2026 (Sesién conjunta)
17 de septiembre de 2026

15 de octubre de 2026
Noviembre de 2026 (Sin sesién) 17 de
diciembre de 2026

Calendario de Reuniones de 2026

Compromiso de las Partes Interesadas de
Pacific Power

Enlace: Grupo Asesor sobre Beneficios e
Impactos de Oregdn (pacificorp.com)

Para mas informacion:
E nergia Limpia Oregdn
Plan Actualizado Estrategia de Participacidon

Correo_electrénico
comentarios a_:
ORCBIAG@ pacificorp.com

W
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https://esource.zoom.us/j/83670154272?pwd=ASTRcqJLIwFvFf22qPkadmMhoUFB6x.1
https://esource.zoom.us/j/83670154272?pwd=ASTRcqJLIwFvFf22qPkadmMhoUFB6x.1
https://www.pacificorp.com/energy/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://www.pacificorp.com/energy/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
mailto:ORCBIAG@pacificorp.com
mailto:ORCBIAG@pacificorp.com
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