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Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios

Revision de programas relacionados con CEP y actualizaciones, reflexionando sobre el progreso, planificacion futura

Trigésima Reunion del CBIAG
18 de septiembre del 2025

%PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS



Continuacion de la Discusion sobre CBls, Reflexiones sobre el Progreso, y Preparacion del Escenario para Ia'
Planificacion
Para una Mejor Experiencia en la Reunién 18 de septiembre del 2025, 1:00 - 4:00 p.m. PT

Haganos saber quién esta en la sala afiadiendo su Agenda

EH organizacion (si corresponde) m TEMA
* Haga clic en "Participantes"” y seleccione la opcidn 1:00 Obijeti P
"Renombrar" :00 pm jetivos y Ponentes

* Use Gallery View (icono de la parte superior 1:10 pm Registro y Cierre del Ciclo
h . : iy |
derecha) cuando esté en una discusion grupa 1:20 pm Resumen del Afo 2025:

* Vaya a "Interpretacion” en la parte inferior de Zoom 1:50 p.m. Descanso

* Seleccione "ASL" en Ver o "Espaiiol” en Audio 2:00 p.m. Indicadores de Beneficio Comunitario
* Sino encuentra el icono de interpretacion, dirijase al (CBls, por sus siglas en inglés)

icono “Mas” * Estado Actual de los CBls
* Para asistencia técnica, chatee con "Tag G-D/ E e |Interseccionalidad con el Marco

n . . s .
Source"” como destlnatarlo, Y envie su mensaje Comunitario de Justicia Energética

e Visualizando el Estado Futuro de los

e Las preguntas son bienvenidas en cualquier CBls
n momento _ _ o 3:15 pm Comentarios del Publico y Cierre
o e Por favor, silencie su micréfono hasta que vaya a
.& hablar

* Hable haciendo clic en el botén "Reaccionar" en la
barra de herramientas, Seleccione "Levantar Mano"
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Ponentes de Hoy %

7

Source

quipo de Facilitacion

Tracy Moreland
Representante Indigena
Asuntos Gubernamentales

Jeffrey Daigle

Cassandra Hales
Coordinadora de Asuntos
Comunitarios

Cara Glennon-Olsen
Asesor del Indicador de
Beneficios al Cliente,
Planificacién de Energia
Limpia

Morgan Westberry

Zanya Morgan

o J
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Finalidad del Grupo Asesor de
Impactos y Beneficios
Comunitarios (CBIAG):

Enfocarse en la equidad y en
un futuro con energia limpia

en Oregon, en conformidad
con la ley HB 2021.

1.

N

Objetivos de Hoy

Colaborar en la construccion de
un marco de justicia ambiental
viable

Revisar las actividades del 2025
para celebrar nuestros logros
hasta la fecha y preparar el
escenario para las préoximas
discusiones de planificacion del
2026

POWERING YOUR GREATNESS


https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2021R1/Measures/Overview/HB2021

Registro

%PACIFIC POWER.

POWERING YOUR GREATNESS



Pregunta de Registro
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Reflexiones sobre la Reunion de Julio
ST Nuestros objetivos:

Jennifer Gustafson ) . e .,
AllCare Health 1. Revisar el Plan de Electrificacion del
Erica Ledesma Coalicién Fortaleza Transporte 2025
Tim Lynch Oficina de Sostenibilidad del 2. Destacar las secciones clave del Plan de
Condado de Multnomah Energia Limpia de Oregdn 2025
Yahaira Torres iciati . -
Iniciativa de Desarrollo Rural 3. Comunicar las actividades y

Sara Wallach Proyecto de Energia Comunitaria actualizaciones recientes de la Respuesta
a la Demanda

Temas Principales:

* Sesiones de participacion para identificar vulnerabilidades compuestas
* Solicitar comentarios sobre el Plan de Electrificacidon del Transporte 2025
* Entender la participacion en el programa de Respuesta a la Demanda
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Resumen del Ano 2025:

%PACIFIC POWER.
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Grupo Asesor de Impactos y Beneficios '
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Comunitarios

El CBIAG se reunid en noviembre del 2022.
Estda compuesto por 11 personas u
organizaciones que representan las
experiencias vividas, los intereses y las
perspectivas de las comunidadesy los clientes
de las comunidades de servicio de PacifiCorp
en Oregdn, entre las que se incluyen:

Comunidades de color

Menores ingresos

Comunidades indigenas
Comunidades rurales
Comunidades costeras

Con una infraestructura limitada
Otras comunidades marginadas

De cara al futuro, PacifiCorp busca ampliar el
numero de miembros para aumentar la
inclusion y las oportunidades accesibles de
consulta y colaboracion.

POWERING YOUR GREATNESS



Grupo Asesor de Impactos y Beneficios '
Comunitarios

=]
ra

\
allcarehealth:

COALICION
FORTALEZA

BUILDING COMMUNITY,

Josephine
* County

Food Bank

éLe gustaria a usted o a su
organizacion recomendar a alguna
organizacion para participar en este

/’""&x COMMUNITY
Y ENERGY PROJECT
,,4.,-.:.»«%»-—-" -

>, ! 1n?
Aklalr_lam&lakacar_nmlzly ‘ A Multnomah es pa CIO .
ctionservices A County

"
RURAL DEVELOPMENT INITIATIVES
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Oportunidades de Participacion de Oregdn: 2025

Enero 16 Marzo 11 Marzo 20
*  Energia Renovable de Base *  Energia Renovable de Base *  Energia Renovable de Base
e Informe Bienal Comunitaria Comunitaria Comunitaria
«  Respuesta ala Demanda *  Plan de Recursos Integrados *  Comisidn de Servicios
«  Actualizaciones para 2025 *  Electrificacién del Transporte Publicos de Oregon
*  Energias Renovables a Pequefiia *  Electrificacién del
Escala Transporte
Abril 17 Junio 26
CBIAG s Aspectos Destacados del Seminario *  Plan de Recursos Integrados
Web sobre Mitigacidon de Incendios *  Beneficios e Impactos
Forestales Comunitarios * Serie de Indicadores de Beneficio Comunitario
.. . *  Descripcién General del Indicador *  Actualizaciones de Adquisiciones *  Actualizacién de la Presentacion del Plan de Energia Limpia
Sesién(es) Especial(es) - Y : )
de Beneficio Comunitario *  Protecciones del Cliente
. Encuesta de Descuento para
Clientes de Bajos Ingresos
Julio 17 Septiembre 18
*  Programas de Respuesta ala * Actualizaciones Generales de las
Demanda Regulaciones «  Resumen del Afio
*  Electrificacion del Transporte *  Actualizaciones del RFP * Indicadores de Beneficio Comunitario (CBIs, por sus siglas en
*  Plan de Energia Limpia 2025 *  Marco Comunitario de EJ inglés)
*  Discusion del CBI * SerielRP PIM
Octubre 16 Diciembre 18
*  Actualizaciones Reglamentarias *  Por Determinar
*  Planificacién del Sistema de *  Planificacién para 2025
Distribucion

POWERING YOUR GREATNESS



Temas: Lo Que Escuchamos

%PACIFIC POWER.
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Reflexiones sobre las Aportaciones de los Miembros'
Planificacién 2024

Plan de Energia Asistencia Energética:
Limpia Programas, Procesos y
Colaboracion

Plan de
Recursos

Descuento para
Clientes de Bajos
Ingresos

espuesta a la
Demanda

/

Indicadores nergia Renovable

Mitigacion

de Beneficios | d:. de B?se.
Comunitario / ncendios Comunitaria
Forestales

Electrificacion del
Transporte
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Actualizacion de Tarifas

Informe de Evaluacion
del Potencial de
Conservacion

Planificacidon de Energia
Limpia

Taller sobre Respuesta
a la Demanda

Nuestro Camino hacia 2025 | Lo que Escuchamos

Temas de Presentacion

Comisidon de Servicios
Publicos de Oregdn

Electrificacion del
Transporte

Energia Renovable de
Base Comunitaria

Resultados de la Encuesta
de Descuento para Clientes
de Bajos Ingresos

Actualizaciones del
Programa de Descuentos
para Clientes de Bajos
Ingresos

Protecciones del Cliente

Actualizaciones del Foro de
Incendios Forestales

Mitigacion de Incendios
Forestales

Programas de
Accesibilidad: Kit de
Herramientas para
Socios

Discusion de Beneficios e
Impactos Comunitarios

Discusion de Beneficios

e Impactos
Comunitarios

Plan de Energia Limpia

2025

Electrificacion del
Transporte

Actualizaciones de
Respuesta a la
Demanda



Reflexionando sobre los
Comentarios de los Miembros

%PACIFIC POWER.
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Resumen de Comentarios

* ...mas transparencia sobre siy * ...considerar a los inquilinos en la
cdmo se aborda el elevado costo de evolucion de los programas TE
energia eléctrica en los casos de * ...cambiar las protecciones
tarifas temporales de invierno a

e ...encuestas trimestrales protecciones permanentes
posteriores a las reuniones e ...considerar medidas para los

e ...anunciar las oportunidades de clientes que estan experimentandq
comentarios publicos de OPUC en un eIevado,costo de energia eléctrica,
las reuniones mensuales pero que aun no se les ha

. . desconectado el servicio
e ...sentir incertidumbre sobre los

cambios federales y la pausa del e ...prepararse para discutir como el
financiamiento marco CBl impulsara el trabajo del

CBIAG
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Mirando Hacia Adelante
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Preparar el Escenario para la Proxima
Planificacion

&
& v
o .

Compartir el Borrador de
Temas y Cronograma del
2026

Reflexionar sobre las
Actividades del 2025

Colaborar para la
Planificacién del 2026

Hoy Diciembre

POWERING YOUR GREATNESS



Preparar el Escenario para Ia'
Proxima Planificacion

Priorizacion de que NoHacer, Podria Hacer,
Debe Hacer

Ordenar ideas o tareas por prioridad con
columnas de "Podria Hacer", "Deberia Hacer"y
"Tengo que Hacer", facilitando el enfoque en
elementos de dta prioridad.

mmmmmmmmm

No Hacer Podria Hacer Debo Hacer

Colaborar para la Planificacion
del 2026

POWERING YOUR GREATNESS



Descanso

%PACIFIC POWER.
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Indicadores de Beneficios Comunitarios

Construyendo un Marco Colaborativo y Accionable

%PACIFIC POWER.
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Seccion 2

A. Elevado costo de energia eléctrica y
desconexiones para clientes residenciales y
desconexiones para pequenos clientes

comerciales

B. Oportunidades para expandir la contratacion
con empresas propiedad de mujeres, veteranos

v.BIPOC

C. Acciones en comunidades de justicia
ambiental para construir resistencia y apoyar la

inversion en el sistema de distribucion

Enmarcando la Discusion — HB 2021 '

CBI 6: NUmero de desconexiones residenciales y atrasos por distrito censal

CBI 7a: Elevado costo de energia eléctrica promedio por distrito censal

CBI 7b: Elevado costo de energia eléctrica promedio para clientes que residen en
sectores censales identificados como desatendidos o vulnerables

CBI 7c. Participacion en el programa de Descuento para Clientes de Bajos Ingresos
(LID)

CBI 14: Gasto en recursos de Empresas Comerciales en Desventaja (DBE), indigenas,

mujeres, minorias o propiedad de veteranos durante la construccién de

instalaciones

CBI 1a: SAIDI a nivel de area incluyendo eventos mayores
CBI 1b: SAIFI incluyendo eventos mayores
CBI 1c: CAIDI incluyendo eventos mayores

CBI 2: Energia No Suministrada (ENS)

POWERING YOUR GREATNESS



Seccion 6

D. Distribucion de inversiones de la red en

comunidades de justicia ambiental

E. Cobeneficios sociales, econdmicos o de
justicia ambiental de las inversiones y practicas

de la compaiiia

H. Otros elementos segun lo determinado por la

compafiia eléctrica y el CBIAG

b,/

Enmarcando la Discusion — HB 2021

CBI 3: Cantidad de energia renovable y no emisora asignada a Oregén (MWh)
CBI 4: Cantidad de emisiones equivalentes de CO2 de Oregdn, MT CO2e
CBI 5: Cantidad de emisiones de NOx y SO, producidas

CBI 8: Recuento de participacion de clientes en programas de incentivos comerciales y
residenciales por distrito censal.

CBI 9: Participacion en programas de eficiencia energética para clientes de bajos
ingresos.

CBI 12: Numero de participantes en programas de preaprendizaje

CBI 13: Numero de trabajadores locales y estatales durante la construccidn de la

instalacion

CBI 10: Numero de personal de entrega del programa DSM y subvenciones otorgadas

CBI 11: Cantidad de estaciones de carga publicas instaladas en el territorio de PacifiCorp
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CBIs y el Plan de Energia Limpia: Estableciendo'
Lineas Base

Define el Punto Progreso alo

Responsabilidad y .
Las partes interesadas

de Partida Proporciona una imagen Largo del Permite un mejor la Transparencia
pueden ver si las

clara de las condiciones Tiempo seguimiento de las

inversiones o politicas
actuales antes de una mejoras, el estancamiento

producen resultados
intervencion. o el declive en relacion

reales.
con la linea base.

Establece el punto de Demuestra la efectividad

partida. Proporciona un punto de de las acciones.

Permite comparaciones referencia. Mejora la transparencia.

Revela tendencias.

significativas. Construye credibilidad.

- Apoya los ajustes basados ,
Apoya la responsabilidad y Permite la supervision

_ en datos. _
la transparencia regulatoria.

Permite informes

transparentes

POWERING YOUR GREATNESS



CBIs y el Plan de Energia Limpia: Estableciendo'
Lineas Base

Informa las

.V ERE Identifica

Evaluacion de Brechase Asignaciones

Las lineas base Saber donde estd la

Resultados Inequidades Resalta las disparidades de Recursos

"linea de salida" ayuda a

permiten la medicidon
del cambio a lo largo

del tiempo.

Define la imagen del
"antes".

Cuantifica el cambio, no
solo los resultados.

Muestra la direccién y
magnitud.

Apoya el analisis de
equidad.

en el punto de partida
(por ejemplo, el costo
elevado de la energia

eléctrica por raza,

geografia o ingresos).

Expone condiciones
desiguales.

Permite intervenciones
dirigidas.

Apoya la
responsabilidad y la
transparencia en los

resultados de equidad.

dirigir los recursos
donde la necesidad es

mayor.

Identifica las
comunidades de justicia
ambiental.

Apoya el uso eficiente
de fondos.

Guia la secuencia de
intervenciones.

Proporciona
justificacion para las
decisiones.
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CBIs y el Plan de Energia Limpia: Informes Bienales /.

e Establece puntos de control regulares para evaluar resultados.

Seguimiento de Cambiosalo Permite correccidn de curso oportuna.
Largo del Tiempo * Reduce el retraso de datos para asegurar que las perspectivas
sean actuales.

* Permite la comparabilidad entre periodos de informe.

¢ Permite la identificacion de problemas antes de que escalen. L o o o e e e e e e e e e e e e
Bl=ii=elolal el=f=el=a e 00 * Apoya la toma de decisiones basada en datos.
Problemas e Sienta las bases para la mejora continua.

¢ Asegura transparencia con reguladores y partes interesadas. @ ¢&Cémo se estructura la presentacion

de informes en su organizacion?

e Demuestran resultados a las partes interesadas.
¢ Vinculan acciones especificas a resultados.

Garantizan la Responsabilidad gRSUEICVEL credibilidad y confianza
e Fomentan la mejora continua

@ Histéricamente, équé ha funcionado

Yy qué no?

* Responde a condiciones cambiantes.

¢ Usa datos para informar decisiones.

e Mitiga riesgos.

e Alinea las necesidades de la comunidad.

Apoyo de la Gestion

Adaptativa

POWERING YOUR GREATNESS



Claritica objetivos : Establece como se aplicara
el marco CBI, prioriza resultados.

Involucra a las partes interesadas : Involucrar
a grupos asesores y reguladores en dar forma a
como se ve el éxito.

Establece lineas base : Recopila datos para
establecer un punto de partida, o linea base,
para cada CBI.

Disefia intervenciones : Desarrolla planes para
ajustar programas, procesos o inversiones
existentes para alinearlos mejor con los
resultados priorizados

Presentacion
CEP 2023y
2025

Adapta programas : Usa conocimientos de
la fase "Verificar" para refinar o redisenar
programas donde sea posible.
Institucionalizar el aprendizaje : Incorpora
mejores practicas y lecciones aprendidas en
las operaciones y planificacién continuas.
Comunicacioén con las partes interesadas
: Responde a los reguladoresy a las
comunidades para cerrar el ciclo de
retroalimentacion.

Indicadores delenefcc:m

@

S\

Mejora Continua

* Lleva a cabo programas: Continuala
entrega de iniciativas existentes en
alineacion con el marco CBl y los resultados
previstos.

* Monitorea la participacion: Rastrea quién
se esta beneficiandoy si se esta llegando a
las comunidades de justicia ambiental.

* Documenta acciones: Mantiene registros
detallados para apoyar la evaluacion y el
refinamiento de programas.

* Mide resultados : Compara los resultados
reales de CBI contra las lineas base.

* Evallua através de una lente de equidad :
Evalua i los beneficios se distribuyen
equitativamente.

* Evalua la efectividad : Determinasilas
intervenciones produjeron mejoras
mediblesy si se necesitan ajustes.

* Asegura la Transparencia: Comparte
hallazgo en informes o tableros para la
responsabilidad y transparencia.

POWERING YOUR GREATNESS
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Estudio de Caso: Participacion en el Programa de Descuento para Clientes de l
Bajos Ingresos(gLID

Declaracion del Problema: La inscripcion en el programa LID esta estancada, lo que sugiere que la informacién del programa puede no

estar llegando a los clientes elegibles.

Objetivo: Aumentar la participacion en el programa a través del desarrollo y distribucidon de tarjetas postales con informacion del

programa.

* Identificar la lista de correo objetivo (hogares
elegibles o probablemente elegibles).

* Diseiar el contenido de las tarjetas postales
para garantizar claridad y accesibilidad.

* Traducir los materiales a los idiomas
prioritarios.

* Imprimiry distribuir tarjetas postales a los
hogares objetivo.

* Capacitar al personal del centro de llamadas
para esperar un aumento en las consultas.

Participacién en LID

* Explorar el uso de postales para areas
especificas y la inclusién de avisos en las
facturas para un alcance mas amplio,
basandose en las lecciones aprendidas del
programa de Asistencia para el Pago de
Facturas para Clientes de Bajos Ingresos de
Washington.

* Rastrear métricas de inscripcion.

* Recopilar comentarios sobre las
comunicaciones con los clientes.

* Comparar los niveles de participacidon con el
punto de partida.

POWERING YOUR GREATNESS



Resiliencia
Comunitaria
Participacion en el Programa de
Incentivos
Desconexiones Residenciales y Atrasos
Exposicion a Peligros
Ambientales ’ A
Participacion en el
/ Programa LID

W

Dimensiones de un
Marco Comunitario de
Justicia Ambiental

Determinantes de la

vulnerabilidad comunitaria

Clima y Tiempo

29
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Enmarcando el Marco

¢Por qué construir un marco comunitario de justicia ambiental?

Construir un marco comunitario de Justicia Ambiental (JA) que identifique geograficamente las comunidades vulnerables en nuestra

area de servicio apoya nuestro esfuerzo para asegurar que los beneficios y cargas de nuestras politicas y decisiones en torno al HB

2021 se distribuyan equitativamente.

Un marco comunitario de JA puede apoyar el esfuerzo de la

empresa para:
Promover un acceso justo a los beneficios de la transicion hacia la

energia limpia.

* Fortalecer la confianza y el compromiso de la comunidad.

* Ofrecer programas de atencion al cliente de maneras mas especificas,
eficientes e impactantes.

*  Cumplir con los requisitos regulatorios.

* Apoyar laresiliencia comunitaria a largo plazo.

30 POWERING YOUR GREATNESS



Marco Comunitario de JA: Papel Potencial de los Grupos Asesores

Niveles de Participacion Publica*

W

Informar

Proporcionar a las partes
interesadas informacion
equilibrada y objetiva para
apoyar su comprension

"Los mantendremos
informados"

Consultar Involucrar

Nuestro Objetivo

Involucrarse directamente con
las partes interesadas para
asegurar que las
preocupaciones y objetivos

Obtener retroalimentacion
sobre analisis, resultados o

decisiones :

sean comprendidos y

considerados

Nuestro Objetivo

"Los mantendremos "Trabajaremos con ustedes
informados, escucharemos y para asegurar que sus
reconoceremos sus preocupaciones y aspiraciones
preocupaciones" influyan en las decisiones"

Colaborar

Asociarse en el proceso de
toma de decisiones,
incluyendo la identificacion de
problemas y soluciones

"Los consultaremos para
obtener consejos e
innovaciéon"

* Adaptado del Espectro de Participacion Publica de IAP2
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Actividad Retrospectiva

Coémo funciona

En esta actividad retrospectiva usaremos 'Me Gusto' y
'‘Deseé' para explorar como se siente el CBIAG sobre la
participacion de CBI.

@ Identifica qué sali6 bien, qué se aprendié, qué se podria mejorar y que

cosas el equipo desearia que hubieran sido diferente

@ Toémense tiempo como equipo para reflexionar y completar las
secciones

@ Compartan y discutan los elementos

Herramientas Utiles

Notas Pos-it

Presione'N' para abrir el menu
de notas adhesivas o duplicar la
de la derecha con 'D'

D /

Resumen de la
Actividad

|dentificar qué salid
bien, qué se aprendio,
qué se podria mejorar
y que cosas el equipo
desearia que hubieran
sido diferente

* Tomar tiempo para

reflexionar y llenar la
pizarra

Compartir y discutir
elementos

POWERING YOUR GREATNESS



Actividad

¢Qué le ha gustado y qué ha deseado?

* Vincular significado a los CBIs:équé los Actividad Retrospectiv
hace significativos para usted?

 Presentar datos e informacion: écomo le
gustaria ver presentados los CBIs?

s
(-
23
° 9

ssssssss

© ©

-~
h

* Narracion: écomo puede PacifiCorp
adaptar la historia para usted como
Miembro del AG?
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Proximos Pasos

%PACIFIC POWER.
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Comentarios del Publico

%PACIFIC POWER.
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Clausu ra%

¢Qué es lo mas importante que se lleva de |la

conversacion de hoy?

36 POWERING YOUR GREATNESS



Calendario de reuniones del Grupo Asesor de Impactos y Beneficios para la Comunidad de Oregon

2025 (Presente/Futuro
Fecha / Hora / Formato de la Reunién Temas Propuestos para la Agenda*

BiRep
16 de enero del 2025 Respuesta a la Demanda
Actualizaciones para 2025

W

No habra reunién del Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios debido al

Febrero compromiso con el Plan de Energia Limpia el 19 de febrero
. . Energia Renovable de Base Comunitaria
E?I?ﬁ‘garzo del 2025 (1:00 — 4:00 PM PT) Comision de Servicios Publicos de Oregén
- Electrificacion del Transporte
: ) . Aspectos Destacados del Seminario Web sobre Mitigacion de Incendios Forestales
g\?ﬁ‘:gr'l del 2025 (1:00 — 4:00 PM PT) Descripcion General del Indicador de Beneficio Comunitario
- Encuesta de Descuento para Clientes de Bajos Ingresos
Ma No habra reunion del Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios debido al
y compromiso con el Plan de Energia Limpia el 28 de mayo
PR . . Serie de Indicadores de Beneficio Comunitario
E?]?ﬁijumo del 2025 (1:00 — 4:00 PM PT) Actualizacion de la Presentacion del Plan de Energia Limpia
ERLined Protecciones del Cliente
17 de julio del 2025 (1:00 - 4:00PM PT) Kg?g;ﬁgisioi‘fefggFgfg;?aargg SuEite
En linea Actualizaciones del Fideicomiso de Energia de Oregon®
August No habra reunion del Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios debido al

Compromiso del Plan de Energia Limpia el 20 de agosto
18 de septiembre del 2025 (1:00 - 4:00PM PT) Revision del Afo 2025, Indicadores de Beneficios Comunitarios y Discusion del Marco

En linea Comunitario
‘ 16 de octubre del 2025 (1:00 — 4:00 PM PT) Actualizaciones Reglamentarias
En linea Planificacion del Sistema de Distribucion
Noviembre No hay Reunién del Grupo Asesor de Impactos y Beneficios Comunitarios
18 de diciembre del 2025 (1:00 — 4:00 PM PT) Resumen del Ao
En linea Planificacion para 2025
37 *Laagenday el calendario propuestos pueden estar sujetos a cambios. POWERING YOUR GREATNESS

**Los elementos resaltados en amarillo son nuevas actualizaciones.


https://esource.zoom.us/j/84006919819#success
https://esource.zoom.us/j/83747386975#success
https://esource.zoom.us/j/82677444296#success
https://esource.zoom.us/j/85897548907#success
https://esource.zoom.us/j/82931051060#success
https://esource.zoom.us/j/86969681307#success
https://esource.zoom.us/j/85129397153#success

%PACIFIC POWER.

Compromiso de las Partes Interesadas de

Calendario del Grupo Asesor de Impactos y
Pacific Power

Beneficios Comunitarios

16 de octubre del 2025, 1:00 — 4:00pm (PST) Por favor acompafienos para la Reunion de la Serie
de Compromisos del Plan de Energia Limpia el:
Cddigo de la Contrasefa: 19 de noviembre del 2025, 9:00am -12:00pm(PST)
Reunién:
869 6968 1307 260381

No hay Reunion del Grupo Asesor de Beneficios e
Impactos Comunitarios en noviembre debido a la
Reunion de Compromisos del Plan de Energia Limpia

Para mas informacion:
Enlace: Grupo Asesor de Impactos v Beneficios Estrategia de Compromiso Actualizada del Plan de
Comunitarios de Oregdn Energia Limpia de Oregdn

Envie sus comentarios por correo electrénico a:
ORCBIAG @pacificorp.com
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https://esource.zoom.us/meeting/register/sXCsyIMJTB2b-BB6u4tjxg
https://esource.zoom.us/meeting/register/sXCsyIMJTB2b-BB6u4tjxg
https://esource.zoom.us/meeting/register/sXCsyIMJTB2b-BB6u4tjxg
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://edocs.puc.state.or.us/efdocs/HAH/um2225hah161643.pdf
https://www.pacificpower.net/community/oregon-community-benefits-and-impacts.html
https://www.pacificpower.net/community/oregon-community-benefits-and-impacts.html
mailto:ORCBIAG@pacificorp.com
https://esource.zoom.us/j/86969681307?pwd=iZU4Iwx4FbDJGfNV6XHTLFEmRFgfhP.1
https://esource.zoom.us/j/86969681307?pwd=iZU4Iwx4FbDJGfNV6XHTLFEmRFgfhP.1
https://esource.zoom.us/j/86969681307?pwd=iZU4Iwx4FbDJGfNV6XHTLFEmRFgfhP.1

Grupo Asesor de Beneficios e Impactos Comunitarios 'é

Encuesta Post-Reunion
Enlace: https://forms.office.com/r/eFbidVDRw6
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https://forms.office.com/r/eFbidVDRw6
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